
 POLITICA DE COLABORARE CU FURNIZORI Ediția: 
1 

 ПОЛИТИКА СОТРУДНИЧЕСТВА С ПОСТАВЩИКАМИ Cod: F-
PF_SMSI 

ПОЛИТИКА СОТРУДНИЧНСТВА С ПОСТАВЩИКАМИ 

1.Введение 

(1) ACVILIN - GRUP осуществляет продажи по всей республике — оптовая сеть холдинга 
охватывает все регионы страны, максимально приближая его к потребителю. 
Предприятие предоставляет выгодные условия и наилучшее соотношение цены и 
качества, обеспечивает быструю доставку груза по назначению с помощью современного 
транспортного парка и стремится к тому, чтобы его товары и услуги стали доступными как 
можно большему числу жителей Молдовы. 

(2) ACVILIN-GRUP (далее по тексту «Компания»)— это более 120 профессиональных 
сотрудников, которые, руководствуясь девизом: «Качественный товар через качественную 
услугу», стремятся сделать товары лучших мировых производителей доступными в любой 
точке Молдовы. 

2. Принципы формирования взаимоотношений с Партнерами 

Мы считаем, что для достижения этой цели необходимо: 
- Отношения с поставщиками должны регулироваться честностью и деловой 

этикой. Строгое соблюдение действующего законодательства Республики Молдова (в том 
числе налогового и трудового) и международного законодательства. В частности, мы, как 
и наши партнеры обязуемся уважать права человека, поддерживать добросовестную 
работу и трудовые практики, защищать окружающую среду и соблюдать законы о защите 
данных. В свою очередь, важными критериями при формировании взаимоотношений с 
нашими партнерами являются нетерпимость к любого рода коррупции, вымогательству, 
взяточничеству, детскому или принудительному труду. 

- Применение устойчивой деятельности и стандартов должны поощряться в целях 
улучшения социальных, трудовых и экологических аспектов деятельности Поставщиков в 
собственной цепочке поставок; 

- Политика Компании строится таким образом, чтобы поощрять экономическую, 
социальную и экологическую ответственность Поставщиков, что предполагает под собой 
строгое соблюдение законодательства;  

- Взаимное сотрудничество с Поставщиками будет поощряться, руководствуясь 
принципами деловой этики и прозрачности сотрудничества; 

- Разумная предусмотрительность, что предполагает под собой в пределах 
возможного и должного Компания осуществляет проверку Поставщиков, товаров на 
предмет добросовестности Поставщиков и соблюдения ими и производителями товаров 
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требований действующего законодательства. При этом при выборе контрагента 
предпочтение отдается тем Поставщикам, которые зарекомендовали себя как надежные 
партнеры, ориентированные на долгосрочное сотрудничество с покупателями.  

3. Условия отбора Поставщиков 
При выборе Поставщиков Компания руководствуется следующими критериями: 

1) Правовое положение и репутация Поставщика: 
- Поставщик зарегистрирован в установленном порядке в качестве юридического 

лица; 
- Поставщик не находится в процессе несостоятельности; 
- Отсутствуют факты неисполнения или ненадлежащего исполнения Поставщиком 

принятых на себя обязательств перед Компанией или другим участником рынка; 
- Отсутствие информации о предъявлении к Поставщику налоговыми или иными 

государственными органами претензий о нарушении требований законодательства, 
обязательных для исполнения Поставщиком;  

- Поставщик является добросовестным в отношении своих деловых партнеров, а 
также разделяет ценности и этические стандарты Компании. 

2) Ценовое и товарное предложение: 
- Закупочная цена товаров должна быть конкурентоспособной; 
- Принятие предложения Поставщика является для Компании экономически 

целесообразным;  
- Качество товаров должно соответствовать требованиям санитарных, технических 

и всех иных применимых норм, и международных стандартов, а также выпускаться в 
соответствии с законодательством Республики Молдова; 

- При заключении Договора Поставщик предъявляет Компании всю 
предусмотренную законодательством Республики Молдова разрешительную и 
сопроводительную документацию на поставляемый товар на государственном языке;  

- Упаковка Товара соответствуют требованиям нормативной документации, 
утвержденной в установленном порядке, обеспечивающим сохранность продукции;  

- Товары и их упаковка соответствуют технологическим требованиям, Товары 
соответствующим образом упакованы и промаркированы в соответствии с 
технологическими требованиями, установленными законодательством к данной 
(определённой) категории товаров. 

3) Не дискриминация 
ACVILIN-GRUP является работодателем равных возможностей, который ценит 
разнообразие и включение в нашей организации. Поставщики должны соблюдать все 
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законы, запрещающие дискриминацию при приеме на работу и трудоустройстве по 
признаку расы, религии, вероисповедания, национального происхождения, пола, 
сексуальной ориентации, гендерной идентичности или выражения, возраста, 
инвалидности или другого защищенного статуса, так же Компания в сотрудничестве со 
своими бизнес-партерами ориентируется на принцип недискриминации при выборе 
Поставщиков и Клиентов. 

4) Этические методы ведения деятельности 
Компания поддерживает высокие стандарты этического поведения и деловой практики. В 
этом документе так же излагаются стандарты поведения, ожидаемые от Поставщиков. 
Ожидается, что, хотя Поставщики ведут свой бизнес на конкурентной основе, они 
одинаково справедливы и этичны. Необходимо также соблюдать применимые законы и 
положения о конкуренции. 

4. Обязанности 

4.1 Поставщики обязаны: 

- Строго соблюдать и обеспечивать соблюдение законодательства, применимого к 
своей деятельности, в том числе трудовое, налоговое законодательство, 
законодательство о социальном обеспечении, внедряющее устойчивые практики; 
- Соблюдать процедуры и правила, разработанные Компанией, в частности положения 
данной Политики, Политики в области прав человека, положения Корпоративного 
Кодекса Компании;  
- Выполнять обязательства, взятые перед Компанией, соблюдая высокие стандарты 
качества и защищая ценности и стандарты Acvilin-Grup;  
- Соблюдать коммерческую позицию Acvilin-Grup относительной недобросовестной 
конкуренции, а именно не совершать подобного рода действий или действий, 
нарушающих принцип свободы конкуренции; 
- В случае субподрядных поставщиков услуг, при наличии разрешения, Поставщики 
должны разделять обязательства, взятые на себя перед Компанией, обеспечивая 
соответствие принятой практики положениям настоящей Политики, как в отношении 
поставляемого товара или услуг, так и во взаимоотношениях со своими сотрудниками; 
- Постоянно улучшать свои продукты и/или услуги; 
- Воздержаться от высказывания частного мнения от имени Компании через средства 
массовой информации, прессу, мероприятия, социальные сети и т. д.;  
- Уважать интеллектуальную собственность Компании, предотвращая 
несанкционированное или нелицензионное использование программ, названий, идей 
или продуктов, зарегистрированных или запатентованных Компанией; 
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- Не совершать действий запрещенным законодательством, частности действий, 
связанных с коррупцией или отмыванием денег;  
- Запрещать детский труд и любого рода действия дискриминационного характера по 
признаку пола, этнической принадлежности, принципов, религии, возраста, 
инвалидности, политической принадлежности, сексуальной ориентации, 
национальности, гражданства, семейного положения или социально-экономического 
статуса. 

4.2. Сотрудники обязаны: 

- Признавать и соблюдать данную Политику и другие политики, и регламенты 
Компании, а также Корпоративный Кодекс Компании;  

- Сообщать о любых нарушениях этой политики или любых связанных с ней 
внутренних правил по следующим каналам: 

• Телефон: 022-836-149; 
• Электронная почта: hr@acvilin.md. 

4.3. Конфликт интересов 

(1) Под конфликтом интересов понимается любая ситуация, в которой личные интересы 
могут повлиять ненадлежащим образом на деятельность предприятия. 
Все сотрудники, особенно те, кто работает в отделе закупок и те подразделения 
занимающиеся, заключением договоров поставки, должны избегать любых дел или 
ситуаций, которые могут создать или охарактеризовать потенциальный, или очевидный 
конфликт интересов по отношению к Поставщикам. 

(2) Для обеспечения соблюдения нормативных положений Компании, сотрудники должны 
сообщать информацию, которая препятствует возможности соблюдать такие 
нормативные положения в осуществлении ежедневной деятельности или при принятии 
решений относительно сотрудничества с нашими партнерами.  

(3) Коммерческая деятельность осуществляется беспристрастно и справедливо. Это также 
применяется к получению подарков, пожертвований и т.д., которые могут повлиять на 
получателя. 

4.4. Конфиденциальность 

(1) Информация компании (электронные письма, обычные письма, руководства, 
соглашения, контракты и т.д.): это информация, которая не должна разглашаться за 
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пределами Компании или даже в самой Компании, если для этого нет коммерческих 
оснований. Аналогично, любая информация, полученная от Поставщика, не должна 
разглашаться, либо передаваться за пределы Компании или даже сотрудникам Компании, 
к которым данная информация не имеет отношения.  

(2) Поскольку Компания уважает конфиденциальную информацию других лиц, мы 
ожидаем, что наши Поставщики будут в равной степени защищать конфиденциальную 
информацию и не передавать ее за пределы соответствующего круга общения. 

5. Процедура подписания договора с Поставщиком 

(1) Все договора с Поставщиком на закупку товара или оказание услуг должны 
соответствовать следующим критериям: 

- Утверждение расходов; 
- Соответствие Поставщика вышеуказанным пунктам;  
- Переговоры с Поставщиком об условиях договора;  
- Подготовка и подписание договора в соответствии с действующим 

законодательством, на условиях взаимовыгодного сотрудничества для обоих сторон. 

(2) Платежи должны разумно соответствовать стоимости предоставленных услуг, должны 
не нарушить действующие антикоррупционные или социальные и экологические законы. 

6. Заключительные положения 

Компания, в целях обеспечения прозрачности отношений со своими бизнес-партнёрами и 
сотрудниками, сделает эту политику доступной после одобрения руководством компании 
на сайте acvilin.md. 

Директор ACVILIN GRUP        03 января 2023 
Бакалов Олег  
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